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Beslutningsreferat — De Anbragte Vilkdrs Landsmade 2026

1. Velkomst
Forperson Fransiska Mannerup og ncestforperson Line Andreasen bad velkommen til &rets

landsmade.

Landsmegdet indledtes med 3 stcerke og personlige taler fra unge, der har deltaget pd talerskole i
regi af dav unge.

2. Valg af dirigent

Lisbeth Jessen, direkter i Barndom uden vold, blev indstillet af bestyrelsen og blev valgt som
dirigent.

3.Godkendelse af dagsorden samt landsmadets gyldighed

Dirigenten lagde ud med af erklcere, at Landsmgdet er gyldigt, idet indkaldelse til landsmgdet og
udsendelse af dagsorden og materialer efterkom vedtcegternes angivne frister, jf. §7, stk. 3.
Landsmegdet er indkaldt d. 22.11.25., hvilket er mere end 8 uger fgr de i §7, stk. 3 beskrevne frister og
det samlede materiale udsendt 4.4.26.

Dirigenten bemcerkede, at der i det udsendte program er byttet rundt pd roekkefalgen af enkelte
punkter ift. den dagsorden, der fremgdr af vedtcegterne. Men konstaterede at alle dagsorden
punkter fortsat fremgdr af det udsendte program. Dagsordenen blev godkendt.

4. Valg af referent(er)
Maria Parja fra De Anbragtes Vilkérs sekretariat blev indstillet af bestyrelsen og valgt som referent.

Referatet er et beslutningsreferat. Sekretariatet har dog noteret og gemt alle spargsmal,
kommentarer mv. i detaljer, i et internt dokument, s& der kan arbejdes videre med disse i andre
sammenhcenge.

5. Valg af mindst 3 stemmetcellere
Tre medlemmer blev valgt som stemmetcellere. Fulde navne er noteret og journaliseret af

sekretariat, men indgdr ikke i referat, da det skal vaere muligt at melde sig som stemmetceller uden
at bryde sin offentlige anonymitet.

6. Godkendelse af forretningsorden for landsmgdet
Forretningsordenen for landsmgdet blev godkendt uden cendringer.
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7. Fremlceggelse af bestyrelsens beretning
Forperson Fransiska Mannerup og naestforperson Line Andreasen fremlagde bestyrelsens beretning
for foreningsdret 2025/2026.

| 2025/2026 har bestyrelsen scerligt arbejdet inden for tre fokusomréder:

Implementering af ny strategi
Strategien, der blev vedtaget pd Landsmgde 2025 har veeret ude at leve. Resultater er bl.a.:

Pejlemcaerke om vidensgrundlag:

- Der er afholdt fopmgde med 57 deltagere der bidrog med erfaringer med
anbringelse i et livsperspektiv.

- Der er afholdt 2 faglige aftener med i alt 40 deltagere

Pejlemcerke om stcerk foelles kultur:

- Der er etablering et Medlemsforum der samler ledelse og medlemsreprcesentanter fil
drgftelser om udvikling og status pd& det medlemsrettede arbejde

- Der erudviklet personalehdndbog til medarbejdere og hdndbog til bestyrelsen

Pejlemcerke om medlemsengagement og lokale aftryk:

- Der erindgdet 2 nye kommunesamarbejder om praksisudviklingsforiglb med DAV
undersgger

- Der er afholdt en roekke uddannelsesaktiviteter for aktive medlemmer

Pejlemcerke om gkonomisk fundament:
- Vihar arbejdet med at udvikle og styrke DAVs konsulentvirksomhed
- Som led heri er bl.a. udviklet katalog over vores konsulentydelser

Udvikling af bestyrelsen og klarere rollebeskrivelser

Bestyrelsen har arbejdet med at kvalificere deres arbejdsform og med at tydeliggere roller og
opgaver i bestyrelsen for dermed af sikre en stgrre gennemsigtighed og en ledelsesmaessig struktur,
der understgtter organisationens udvikling og sikrer, at det er nemmere at frcede ind som ny. Der er
derfor udviklet funktfionsbeskrivelser for forpersoner og sekretariatsleder. Bestyrelsens
forretningsorden er desuden cendret sdledes at det fremgdr at 1. suppleant deltager ved alle
megder i bestyrelsen.

Samling og forenkling af strategisk ramme

Den nuvcerende faglige strategi udlgber i 2026, og bestyrelsen har derfor igangsat arbejdet med at
samle, revidere og slanke de eksisterende styrings- og strategidokumenter for at sikre, at der
fremover er én samlet strategi. Den organisatoriske strategi "Stoerke redder giver store muligheder”
udbygges sdledes s& den, udover de organisatoriske pejlemcerker, ogsé indeholder tre udvalgte
fokusomr&der (temaer vi skal have scerligt fokus pd). P& den méde samles foreningens vision,
mission og strategiske prioriteter ét sted fremover.
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Forpersonerne proesenterede desuden en raekke tal, herunder:

e Medlemstal: 332 pr. 31.12. 2025.
o Presse og synlighed:
38 presseoptraedener, 16.132 besgg pd hjemmesiden,18.952 fglger med pd SoMe.
e Undervisning for studerende og fagpersoner: 680 har deltaget.
e Undervisning for plejeforceldre: 290 plejeforceldre m.fl. har deltaget.
¢ Mgder med politikere og beslutningstagere: 39 mgder.
¢ Hvor mange bgrn og unge, der har medvirket i interviews, mader og workshops: 95.

Bestyrelsen takkede alle medlemmer, sekretariat og donorer.

Der blev desuden sagt tak til Helga Nielsen og Dorte Bukdahl, der ikke genopstiller til bestyrelsen.
Der blev spurgt uddybende ind fil beretningen og det ledte bl.a. til en draftelse af nye muligheder
for engagement og arrangementer. Beretningen blev taget til efterretning af landsmgdet.

8. Arsregnskab 2025

Bestyrelsesmedlem Jeanette Hangaard Thielfoldt gennemgik &rsregnskabet for 2025.

Arets resultatet er 184.069 kr. Resultatet gger foreningens egenkapital til 1.728.447 kr. ved udgangen
af 2025. Revisionen har ikke fundet anledning til yderligere bemcerkninger, og arsregnskabet
fremst&r derfor med en blank revisionsp&tegning.

Efter fremloeggelsen, blev bl.a. spurgt fil om Ignposten, der er meget stor, ift. de gvrige
budgetposter, pd sigt vil blive mindre. Der blev svaret nej, Ign altid vil voere en af de starste udgifter
i en organisation som vores, der har som formdl at veere til stede i praksis, politik og sammen med
medlemmer og unge.

Arsregnskobe‘r blev godkendt ved simpelt flertal og uden anmcerkninger.

6. Behandling af vedtcegtscendringsforsiag
Det felger af vedtcegternes §7, stk. 7, at cendringer til disse skal vedtages med mindst 2/3 flertal.

FORSLAG 1: A£ndring af §7, stk. 3 om udsendelse af dagsorden til landsmgde

Spargsmdl/kommentarer fra salen til forslaget:

o Stdr der s& et andet sted i vedtcegterne, hvorndr, vi skal have den endelige dagsorden?
SVAR: Ja. Der stdr, at dagsorden udsendes mindst to uger far landsmgdet.

Forslaget blev vedtaget med over 2/3 flertal (30 for, 1 i mod].

FORSLAG 2: £ndring af §12, stk. 2 om, hvorndr veditcegtscendringsforslag skal udsendes

Der var ingen spargsmal/kommentarer fra salen fil forslaget.
Forslaget blev vedtaget med over 2/3 flertal (30 for, 1 i mod].

FORSLAG 3: £ndring af 87, stk. 9 om frist for opstilling til poster.
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Spargsmdl/kommentarer fra salen til forslaget:

e Deft preeciseres aft:
- cendringen ikke vil have indflydelse p& personvalget i morgen. Alle
vedtcegtscendringer, der besluttes i dag, geelder farst fra Landsmegde 2027.
- dem, der stiller op, men ikke bliver valgt ind til én af de to poster som ordincert
medlem af bestyrelsen (hvis der er kampvalg), kan stille op til suppleantposter, hvis
de veelger det.

Forslaget blev vedtaget med over 2/3 flertal (30 for, 1 i mod].

FORSLAG 4: £ndring af §7, stk. 5, punkt 11 om vedtagelse af strategi pd ordincere landsmader

Spargsmdl/kommentarer fra salen til forslaget:

e Erder nogle ulemper forbundet med dette? SVAR: nej, men det forudscetter at bestyrelsen
lzbende har fokus pd bdde at lave strategi og politik.

e Hvis vedtcegter er vores mulighed for at holde bestyrelsen i arerne, mangler vi sé ikke det
redskab? SVAR: | det foreslGede stdr, at der skal ske en opfalgning. Det betyder, at alle
medlemmer kan bede om, at nu skal der falges op pd strategien, hvis det opleves at der
ikke er nok fokus p& enten det politiske eller det organisatoriske.

Forslaget blev vedtaget med over 2/3 flertal (31 for, 0 i mod).

FORSLAG 5: £ndring af §8, stk. 5 om udircedelse af bestyrelsesmedlemmer

Der var ingen spargsmal/kommentarer fra salen til forslaget.

Forslaget blev vedtaget med over 2/3 flertal (31 for, 0 i mod].

9. Vedtagelse af budget 2026

Sekretariatsleder Camilla Kronborg fremlagde drets budget.
Spergsmal/kommentarer fra salen:

e Hvorfor er enkeltdonationer indeholdt i det samlede "Oplceg, undersggelser og
enkeltdonationer’2 SVAR: det er for at forsimple. Donationer er omkring 20.000 kr., resten af
posten 750.000 er indtcegter.

e Findes der virksomhedssamarbejdere SVAR: Klassiske virksomhedssamarbejder har vi ikke,
men det kunne vcere interessant at have disse i form af direkte donation eller frivillig
arbejdskraft. Det kroever dog meget at opdyrke sGdanne samarbejder. Hvis vi fér sGdanne
samarbeijder, vil de blive konteret pd separat post p& budgettet.

o DAV er en interesseorganisation, hvor man arbejder med det overordnede omkring emnet.
Men ndr der ogsd er projekter, der er meget konkrete — hvordan gar vie
SVAR: Hovedformdlet er vores politiske interessevaretagelse. Men de sidste par &r har vi
indset, at forandring i haj grad jo ogsd sker ude i praksis. Samtidig vil vi gerne have fat i den
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viden, der er derude lige nu og sd er vi ngdt til at tale med barnene og de unge. Vi skal ikke
have projekter, hvor formdlet fx kun er netveerk, vi skal altid have fokus pd at f& bragt
stemmer i spil, som vi s& kan omscette til politisk interessevaretagelse.

Budgettet blev godkendt af landsmgdet med simpelt flertal.

10. Vedtagelse af strategi

Forperson Fransiska Mannerup og naestforperson Line Andreasen proesenterede den samlede
strategi for 2025-2029, hvori der fremgdr tre nye fokusomré&der: ' Atypiske anbringelsesformer’, 'Vold
mod bgrn fegr og under anbringelsen’ samt 'Etniske minoriteter’. Hvert af de tre fokusomr&der blev
dregftet og medlemmerne gav inputs og gnsker til det videre arbejde med temaerne. Sekretariatet
har noteret alle input ned og tager dem med i den videre behandling af de enkelte temaer.

Strategien blev herefter godkendt.

Strategien kan findes p& DAVs hjemmeside.

11. Medlemsreproesentanternes beretning
Siw Lambertsen og Svend Bladt Jensen fremlagde medlemsreprcesentanternes beretning for dret,

der er gdet, herunder:

e Arbejdeti2025i hgj grad handlet om at etablere rammerne for rollen som
medlemsrepraesentanter og for Medlemsforums arbejde.

o Der erblevet arbejdet med medlemsundersggelsen og med, hvordan
medlemsrepraesentanterne kan bidrage fil arbejdet med at udvikle den.

e Fokus pd, hvordan foreningens medlemmer fremover kan f& mere indflydelse p&
foreningens arbejde.

e Afholdt en uddannelsesdag for medlemsreproesentanterne. Formadlet var bl.a. at give
reproesentanterne mulighed for at arbejde med konkrete cases og udvikle redskaber fil
hdndtering af henvendelser fra medlemmer.

¢ Medlemsreproesentanterne officielt annonceret for medlemmerne i DAV via Feellesrummet
pd& Facebook.

o Droftet en filrettet politik for fransportgodtgerelse til medlemmer.

Spergsmdl/kommentarer fra salen:

e Hvordan finder | ud af, hvad | vil dykke ned i, hvis der ikke er henvendelser2 SVAR: s& har det
veeret sekretariatet, der har sagt, at her kunne vi godt bruge noget sparring ift.
transportgodigerelse eller andet ift. "Hvad kunne give mening som medlem?e”.

12. Personvalg
Dirigenten indledte med at fortcelle om en overvejelse og draftelse, bestyrelsen har haft, omkring

opstilling af 1., 2. og 3. suppleanter, ift. at indmelde kandidatur p& forhand.

Alle kandidater til posterne motiverede deres kandidatur, og der var mulighed for aft stille
kandidaterne spargsmdal. Der blev stemt om fglgende poster og resultatet af afstemningerne blev:
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o 2 medlemsrepraesentanter (ordincere medlemmer) for to ér
Jan Negrager Laursen og Svend Bladt Jensen blev vaigt.
(ikke kampvalg. Kandidaterne blev derfor klappet ind, uden afstemning).

¢ 1 suppleant som medlemsrepraesentant (ordincert medlem) for to ér.
Der var ingen kandidater indmeldt p& forhdnd. Julie Dahl stillede op og blev valgt.
(ikke kampvalg. Kandidaten blev derfor klappet ind, uden afstemning).

e Valg af forperson (ordincert medlem) for to ar.
Fransiska Mannerup blev vaigt.
(ikke kampvalg. Kandidaten blev derfor klappet ind, uden afstemning).

e Vdalg af 2 bestyrelsesmedlemmer (ordincere medlemmer) for to ér
Emil Krarup Ngrrevang, Lasse Bjgrn Mgaller og Saniya Bech stillede op.
Lasse Bjern Mgller og Saniya Bech blev valgt.

e Valg af 1. suppleant til bestyrelsen. Suppleant blandt ordincere medlemmer (for et Ar).
Henrik Mulbjerg blev vaigt.
(ikke kampvalg. Kandidaten blev derfor klappet ind, uden afstemning).

e Valg af 2.- og 3.-suppleant til bestyrelsen. Op fil 2 suppleanter blandt ordincere medlemmer
(for et ar).
Der var ingen kandidater indmeldt p& forhdnd.
P& Landsmgdet meldte Jarl Braestrup @rom Olesen og Liv Thomsen sig som kandidater.
Liv Thomsen blev valgt som 2. suppleant og Jarl Breestrup @rom Olesen blev valgt som 3.
suppleant.

e Vadlg af 2 bestyrelsesmedlemmer (stgttemediemmer) for to ér.
Anne Hansen-Krogsgaard og Katrine Iversen blev valgt.
(ikke kampvalg. Kandidaterne blev derfor klappet ind, uden afstemning).

13. Fastscettelse af kontingentsatser
Landsmgdet vedtog, at bestyrelsen har mandat til af fastscette kontingentniveauet frem mod
nceste landsmade 2027, i henhold til § 6, stk. 1.

Spergsmal/kommentarer fra salen:

e Hvor stort et belgb drejer det sig om? SVAR: Lige nu skal et stgttemedlem betale minimum
200 kr. om aret, | henhold til ligningsloven jf. §8A, s& skal der ogsé voere nogle penge, der
gdr fil administration af medlemskab. S& et umiddelbart bud er i lejet 250 kr. &rligt, men vi
skal undersgge ncermere, far vi kender det endelige belgb.

14. Landsmgaderesolution
Forperson Fransiska Mannerup fremlagde det udkast til resolution, som en gruppe arbejdede med

pd landsmadets ferste dag. Det affedte en del kommentarer og spergsmal i salen, scerligt blev
droftet:
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e Forvaltningsdomstol kontra ekspert-udvalg.

e Om ulighed mellem begrn, der ellers har proecis samme betingelser (bor samme sted, er
anbragt af samme kommune mm.)

e Om processen for udarbejdelsen af resolution — kan vi gere det bedre/anderledes nceste
gang fx ved, at politisk udvalg fé&r opgaven?

Landsmgdet vedtog landsmaderesolutionen som kan lceses i sin fulde lcengde p& DAVs
hjemmeside.

14. Eventuelt
Jesper Clausson Vibholt tog ordet og fortalte, at alle var velkomne til at tage en gratis kopi af

bogen "Det, vi fager med o0s”. Han sagde desuden stor tak til Dorte Bukdahl og Helga Nielsen for
deres bidrag i deres tid i bestyrelsen. Der blev suppleret fra andet medlem med en kcempestor tak
fil dem, der sidder som stagttemedlemmer i bestyrelsen.

Der blev spurgt om, hvad vi ger fremadrettet med de draftelser om forvalthingsdomstol og ulighed
mellem anbragte (nuancerne i ulighederne), der drgftedes under punkt om vedtagelse af
resolution. Sekretariatsleder Camilla Kronborg svarede, at vi den kommende tid vil involvere de
medlemmer, der gnsker det, i en draftelse af DAVs holdning til indfgrelse af en forvaltningsdomstol.
Det er et vigtigt spargsmal, der ogsd fylder politisk, men det er ogsé komplekst og vi skal undersgge
det grundigt, far vi tager endelig stilling.
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